
A finales del 2003 un grupo de fisioterapeutas dedicados
fundamentalmente al ejercicio libre de la profesión en el marco
territorial de Asturias, decide poner en marcha un proyecto de
colaboración al que se le dio el nombre de  AFEPA.

Diversas conversaciones “informales” mantenidas nos habían llevado
a concluir la existencia de ciertos aspectos que, siéndonos ajenos
por nuestra profesión, no lo son tanto por nuestra condición y que
son inherentes a la práctica empresarial.

Somos fisioterapeutas, pero también somos empresarios y el
desconocimiento del mundo de la empresa nos coloca en situación de
desventaja en varios frentes:

•  La proliferación de “paraprofesionales” y “no profesionales” que
tratan de beneficiarse del mercado creciente que supone la
fisioterapia como opción terapéutica eficaz.

•  La proliferación de empresarios “ ajenos a la profesión” que
perciben esta oportunidad de negocio, gozan de iniciativa y
capital, y ponen en marcha “empresas de fisioterapia”
lamentablemente dirigidas en base a criterios económicos y
menospreciando los asistenciales y técnicos

•  El “movimiento multidireccional” de profesionales y métodos de
tratamiento que implica la ampliación de la Unión Europea  y que
nos exige una mayor capacitación para hacernos cada vez mas
positivamente competitivos, huyendo del “acomodamiento
profesional y/o asistencial”

•  La dispersión de los fisioterapeutas empresarios y de sus criterios
asistenciales, pese a compartir objetivos comunes.

•  La existencia de un claro desconocimiento de aspectos legales y
administrativos, de ayudas a la formación y al desarrollo...

Creemos que la unión de  nuestras fuerzas individuales es paso
obligado para intentar superar esta “situación de desventaja” y que
la colaboración entre los fisioterapeutas empresarios es la
estrategia óptima que asegura su culminación exitosa.

La Asociación de Fisioterapeutas Empresarios del Principado de
Asturias nace con la humilde pretensión y el gran reto que supone
capacitar al fisioterapeuta empresario para el desarrollo de un
modelo de gestión empresarial basado en la calidad,
competitividad y afán de superación, dentro de un marco de
pluralismo y libre mercado.

Una de nuestras ideas fundamentales es la de situar al fisioterapeuta
empresario en el lugar que le corresponde por derecho.



Queremos ser el punto de encuentro y de trabajo de todos aquellos
fisioterapeutas empresarios preocupados por que sus Centros se
distingan por la calidad de la asistencia.

Pero también sabemos que una colaboración altamente beneficiosa
exige a los miembros de la misma la formación de un equipo de
trabajo caracterizado por la implicación, la confianza, la
comunicación espontánea  y el apoyo mutuo.


